
09/NOV/2021

pós a rejeição pelos trabalhado-

Ares da última contraproposta da 
Nexa para acordo coletivo, a 

empresa voltou a se reunir nesta segun-
da-feira, 8 de novembro, com o Sindicato 
e conseguimos uma evolução na propo-
sição para o Acordo Coletivo de Trabalho 
2021/2023.

A unidade e disposição da categoria 
para avançar nas negociações permitiu 

que a proposta de reajuste salarial fosse 
reavaliada pela empresa, pois seríamos 
prejudicados em aplicação da atualiza-
ção monetária dos salários em duas 
etapas, outubro/2021 e fevereiro/2022, 
c o m o  a  e m p r e s a  p r e t e n d i a . 
Conseguimos também uma evolução do 
reajuste fixo, elevando também o valor 
salarial  a partir do qual que ele passa ser 
aplicado. 

 discussão da proposta para 

AAcordo Coletivo será feita de 
forma virtual. Os 

trabalhadores devem acessar o link  
acima, no site do sindicato, devendo 
assinar a lista de presença on line 
para participarem da Assembleia.

 VOTAÇÃO  PRESENCIAL 

A
acontece de forma

no dia , , em 12/nov/2021 de 6 às 17 horas
urnas instaladas no quiosque próximo ao 

refeitório do CA e na sede do Sindicato.
Alertamos para a importância da presença de todos, 

quem está no trabalho e os que estão de folga ou de 
férias, pois estaremos decidindo um Acordo Coletivo de 
Trabalho para todos.


